
 

(Aankomend) Systeemtherapeut Nestor  
Salaris Afhankelijk van opleiding, ervaring en takenpakket  
24 tot 36 uur per week  
 
GGzE in het kort 
 
GGzE biedt al meer dan 100 jaar de beste zorg aan mensen die kampen met psychiatrisch 
en psychosociale problemen. Elk jaar ondersteunen we meer dan 12.500 mensen - jong en 
oud - uit de regio Eindhoven en De Kempen. We werken met het internationaal erkende 
zorgconcept Planetree. Lees meer op onze website www.ggze.nl.  
 
Wat voor iemand de beste zorg is, stemmen we af op de persoon. Als behandeling gewenst 
is, ontvangen we de cliënt op afspraak op een van onze locaties, bezoeken we hem of haar 
thuis of bieden een tijdelijke opname. We investeren in een gastvrije omgeving waar 
mensen zich op hun gemak voelen. 
 
Mensen komen bij GGzE om hun klachten te verminderen. Daar hebben we beproefde 
behandelingen voor. Maar we kijken verder dan de klachten. Samen met de cliënt en zijn 
of haar directe omgeving zetten we ons ervoor in om het dagelijks leven aangenamer te 
maken. Onze ambitie is dat ieder mens mee kan doen aan het dagelijks leven, op een 
manier die bij hem of haar past. 
 
GGzE Nestor 
GGzE Nestor biedt binnen twee zorglijnen (Neuropsychiatrie en Gerontopsychiatrie) 
ambulante en klinisch behandeling aan ouderen met psychiatrische problematiek en 
ouderen/volwassenen met niet-aangeboren hersenletsel of psychische klachten bij een 
neurologische aandoening. Als kenniscentrum delen we onze expertise actief met andere 
organisaties. Wij werken vanuit een systemische visie samen met de cliënt, 
naastbetrokkenen, medewerkers en ketenpartners.  
 
Andere organisaties en verwijzers kunnen bij GGzE Nestor terecht voor consultatie en 
deskundigheidsbevordering. Als kenniscentrum werken we samen met andere organisaties 
om gezamenlijk volwassenen en ouderen optimaal te ondersteunen. 
 
De behandeling wordt binnen de teams volgens de richtlijnen en veelal multidisciplinair 
vormgegeven. Voor de ambulante teams Neuropsychiatrie en Gerontopsychiatrie zijn wij 
op zoek naar een systeemtherapeut.  
 
 
Wat zijn jouw taken? 
 
Als systeemtherapeut ben je intensief betrokken bij diagnostiek en behandeling. 
Bij de opstelling en uitvoering van behandelplannen in samenwerking met het team richt 
je je blik op wat er tussen mensen leeft en op welke wijze men omgaat met de 
problematiek; neurocognitief dan/wel gerontopsychiatrisch. 
Binnen het multidisciplinaire team ben jij degene die is gespecialiseerd in de 
systeemgerichte aanpak van psychiatrische problemen in de context van relatieproblemen 
en de omgang met levensfase/overgangen in gezinnen- en partnerrelaties. 
Je hebt een actieve en zelfstandige rol als medebehandelaar. 
Binnen Nestor krijg je ruimte om innovatief te werken aan groepstherapieën, voorlichting 
en scholing. 
 



 

  
 
Wat vragen wij van je? 
 
Onze huidige Systeemtherapeut gaat in verband met deel-pensioen minder werken.  
Wij zoeken, ter vervanging van de uren die vrij komen en ter uitbreiding, een 
Systeemtherapeut met affiniteit en bij voorkeur ervaring in de (ouderen)psychiatrie en/of 
met mensen met neurocognitieve stoornissen. Zowel SPV, SPH-MW, psychotherapeut, GZ-
psycholoog of Klinisch Psycholoog (in opleiding tot) Systeemtherapeut worden van harte 
uitgenodigd te solliciteren naar deze mooie en diverse functie. 
 
Wij vragen: 
 

• Relevante kennis op HBO-niveau (te denken aan de opleiding SPH/MW), aangevuld 
met de Post HBO opleiding Systeemtherapie en een door de NVRG erkende vo-
opleiding; 

• Of een WO opleiding tot psycholoog aangevuld met een (bijna afgeronde) opleiding 
tot GZ-psycholoog, psychotherapeut of Klinisch Psycholoog met opleiding 
Systeemtherapie; 

• Een (aanstaande) registratie als Systeemtherapeut bij de NVRG; 
• Een enthousiaste collega die het prettig vindt om in een multidisciplinair team te 

werken, die in staat is om intensief samen te werken en die de samenwerking ook 
actief opzoekt en stimuleert. We verwachten dat je op een betrokken en 
transparante manier participeert in intervisie en teamoverleg, waarbij je mee vorm 
geeft aan de huidige zelforganisatie door een (ster)rol op te pakken; 

• Deelname aan multidisciplinair cliënten-overleg (wekelijks), teamoverleg (intervisie 
en werkoverleg) en mede vormgeven aan huidig en toekomstig behandelaanbod; 

• Het vormgeven van systeemtherapie voor deze uitdagende en diverse doelgroep, 
waarbij je beschikt over een optimistische en volhardende attitude, sensitiviteit en  
vaardigheden om te confronteren en grenzen te stellen. 
 

Wat kun je van GGzE verwachten? 
Naast het salaris volgens de CAO van de GGZ (let op, afhankelijk van ervaring kan 
aanloopschaal van toepassing zijn) en vakantiegeld kun je rekenen op een volledige 
eindejaarsuitkering, ofwel een dertiende maand! Daarnaast geniet je van vele leuke extra's 
zoals: bedrijfsfitness en deelname aan het fietsenplan.  
 
Wij hechten veel waarde aan de fysieke en mentale fitheid van onze medewerkers. 
Daarom kunnen onze medewerkers kosteloos gebruik maken van o.a. mindfulness en 
stoelmassages. Persoonlijke groei en loopbaanontwikkeling staan ook hoog in het vaandel. 
Werken bij GGzE betekent ontplooiing en ontwikkeling in de breedste zin van het woord. 
GGzE laat mensen groeien! 
 
De functie wordt ingedeeld in een FWG schaal afhankelijk van functie, opleiding en 
ervaring volgens de CAO van de GGZ. Daarnaast kun je rekenen op een mooi pakket aan 
secundaire arbeidsvoorwaarden.  
 
Waarom GGzE? 
 
GGzE laat mensen groeien. Dat geldt voor cliënten en voor medewerkers. Medewerkers 
waarderen het werken bij GGzE. 
 



 

We zijn een grote speler in de psychiatrie. Dit biedt jou volop mogelijkheden voor 
loopbaanontwikkeling en persoonlijke groei. 
 
GGzE investeert in innovatie. We zijn voortdurend op zoek naar manieren op de zorg beter 
en slimmer te maken. Dit doen we samen met medewerkers, cliënten, 
ervaringsdeskundigen, studenten en bedrijven. 
 
Vragen? 
 
Heb je nog vragen over de functie van Systeemtherapeut binnen Nestor? Neem dan contact 
op met Ellen Jacobs, manager eenheid Nestor via telefoonnummer 040 2973039. 
 
Solliciteren? 
Spreekt de functie je aan? Dan nodigen wij je van harte uit om te solliciteren. We 
ontvangen je reactie graag voor 1 september 2021. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 


